
Créée en 1955, La Ronce accompagne les personnes en situation de handicap et leurs proches, en 

participant à toute action conduite en leur faveur et en développant des établissements et services. 

Notre œuvre sociale tend à promouvoir l'autonomie et la protection des personnes, à renforcer le tissu 
social, à encourager l'exercice de la citoyenneté, à prévenir les exclusions et à en corriger les effets. 

L’accompagnement est assuré par 160 salariés, au sein de 8 établissements et services, organisés en 3 

pôles : Petite Enfance, Enfance-Jeunesse, Adulte.  

Pour plus d’informations : www.la-ronce.fr 

Nous recrutons au sein du pôle Enfance-Jeunesse sur l’IMP: 

Un(e) Moniteur Educateur D.E. (H/F) en CDI 

Public accueilli : 

IMP (Institut Médico-Pédagogique) « Julie CORALLO » : 60 enfants âgés de 6 à 16 ans présentant une 

déficience intellectuelle légère à moyenne avec ou sans troubles associés. L’accueil est possible en 
internat complet, partiel ou externat.  

Missions principales : Sous la responsabilité de la Directrice du Pôle Enfance-Jeunesse et de la direction 

adjointe :  

- Vous assurez l’accompagnement éducatif des enfants ou jeunes adolescents dans le respect du projet 

d’établissement et du projet individualisé de chaque personne.  
- Internat de semaine. 

Profil recherché : 

- Titulaire d’un diplôme d’état de moniteur éducateur. 

- Permis B exigé. 

- Connaissances et expérience dans le domaine des TSA et du neurodéveloppement, appétence pour 

le travail d’équipe et en réseau, aptitudes pédagogiques auprès des familles, capacités d’adaptation, 
dynamisme.  

Type de contrat : 

- CDI 

- Temps plein. 

- Rémunération selon CCN 51. Salaire brut minimum : 2170 € (prime métier et conventionnelle 

incluses). 

Avantages : 

- Mutuelle.  

- Restauration d’entreprise à 2,91 € / repas (facultatif). 
- Avantages liés au CSE. 

- Cadre de travail agréable et verdoyant + Nombreux outils à disposition. 

http://www.la-ronce.fr/


Référence de l’offre : ME – IMP 

Si vous aimez donner du sens à vos actions ; vous souhaitez intégrer une équipe pluridisciplinaire 

dynamique et vous adhérez aux valeurs de l’économie sociale et solidaire, alors : rejoignez nos équipes ! 

Envoyez C.V. et lettre de motivation en indiquant la référence de l’offre à :  

jepostule@laronce.asso.fr 
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