
Créée en 1955, La Ronce accompagne les personnes en situation de handicap et leurs proches, en participant à toute 

action conduite en leur faveur et en développant des établissements et services. 

Notre œuvre sociale tend à promouvoir l'autonomie et la protection des personnes, à renforcer le tissu social, à 
encourager l'exercice de la citoyenneté, à prévenir les exclusions et à en corriger les effets. 

L’accompagnement est assuré par 170 salariés, au sein de 3 pôles : Petite Enfance, Enfance-Jeunesse, Adultes.  

Pour plus d’informations : www.la-ronce.fr 

Nous recrutons pour le C.A.M.S.P - UNIDEP « Les Loupiots » un(e) : 

Psychologue du développement ou neuropsychologue D.E. (H/F) en CDI – 0,5 ETP 

Présentation 

L’UNIDEP (UNIté Intervention DEveloppementale Précoce) est une structure née en 2017, dans le cadre du 3ème plan 

autisme et intégrée au CAMSP Les Loupiots. Elle permet l’accompagnement d'enfants de 18 à 36 mois à risque 
d'autisme ou diagnostiqué TSA (Trouble du Spectre de l’Autisme). 
Public accueilli et enjeux de l’UNIDEP : 
-  7 enfants âgés de 18 mois à 3 ans présentant un risque d’autisme ou diagnostiqués TSA ou TED. 
- Les enjeux de l’UNIDEP sont entre autres, de fluidifier les parcours, garantir l’intervention la plus précoce possible, 
diversifier les accompagnements, être fonction ressource, valoriser la subsidiarité des professions. 

Missions principales :  

- Vous travaillerez dans une unité de PEC précoce, avec un petit nombre d'enfants pour favoriser un 

accompagnement individualisé et au sein d'une équipe pluridisciplinaire - dispositif innovant et peu répandu dans 

la région.  

- Vous interviendrez au sein d’une petite équipe pluridisciplinaire (éducateur spécialisé, psychomotricien, 
orthophoniste, médecin), seul(e) ou en binôme selon une méthode d’intervention précoce, l’ESDM (Early Start 
Denver Model), sur le site d’Evreux au CAMSP, aux domiciles des familles et sur les lieux de socialisation. 

- Vous interviendrez auprès de l’enfant ainsi qu’en guidance auprès des parents (accompagnement, soutien, 

compréhension de l'autisme). 

- Lors de besoins ponctuels, vous pourrez proposer des rendez-vous d’accompagnement aux membres de la famille 
(parents, fratrie, grands-parents, …) en lien avec le trouble de l’enfant. 

- Vous serez également amené(e) à faire passer des bilans : développemental, psychométrique ou diagnostic. 

- Vous rédigerez des écrits professionnels liés à notamment à l’élaboration, au suivi et à l’évaluation du PPI ; à 

destination de la MDPH entre autres. 

- Vous mènerez des entretiens post-diagnostics, afin de sensibiliser les familles au TSA ainsi que des séances 

d’information sur le TSA au sein des lieux de socialisation. 

- Vous partagerez des réflexions cliniques avec l’équipe. 

Profil recherché : 

- Titulaire d’un Master 2 de Psychologie (neuropsychologie, cognitive, développement) . 
- Formation en Thérapie Cognitive et Comportementale souhaitée. 

- Sensibilisé(e) au trouble du spectre autistique. 

- Connaissance d’évaluations normées : ADOS-2 (souhaitée), CAR-S, PEP3, BECS, BLR, VINELAND … 

- Connaissance du développement de l’enfant de 0 à 20 ans. 

- Connaissance des recommandations de bonnes pratiques de la HAS et de l’ANESM. 

Type de contrat : 

- CDI – statut cadre  

- Temps partiel (0.5 ETP). 

- Prise de fonction : Dès que possible. 

- Rémunération à convenir suivant profil. Salaire de base (518 points selon CCN 51) + Prime Laforcade + Prime 

spécifique métier + primes conventionnelles. Soit, 1501 € brut minimum pour un mi-temps. 

Avantages : 

- Nombre de jours travaillés par semaine à convenir. 

- Mutuelle prise en charge à 50% sur la part individuelle. 

- Restauration d’entreprise à 2,91 € / repas (facultatif). 
- Avantages liés au CSE. 

http://www.la-ronce.fr/


- Cadre de travail agréable + Nombreux outils d’accompagnement à disposition (jeux, supports éducatifs et 
pédagogiques) + Salle Snoezelen + Formations régulières. 

- Voiture de service à disposition pour les déplacements professionnels. 

Référence de l’offre : PSY – UNIDEP 

Si vous aimez donner du sens à vos actions et souhaitez intégrer une équipe pluridisciplinaire dynamique, 

Si vous adhérez aux valeurs de l’économie sociale et solidaire, alors n’hésitez pas : rejoignez nos équipes ! 

Envoyez C.V. et lettre de motivation en indiquant la référence de l’offre à :  

jepostule@laronce.asso.fr 

mailto:jepostule@laronce.asso.fr

